
 

 
 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Mit knapp 1850 Beschäftigten ist die Landkreisverwaltung des Erzgebirgskreises aktuell der größte Arbeitgeber 

der Region. Als moderne, öffentliche Verwaltung ist das Landratsamt ein verlässlicher Partner vor Ort, der 
durch effiziente und fachlich kompetente Arbeit den Interessen der etwa 330.000 Bürgerinnen und Bürger des 
Landkreises dient. 

 

Im Landratsamt Erzgebirgskreis ist zum nächstmöglichen Termin im Referat Öffentlicher Gesundheits-
dienst, Sachgebiet Gesundheitsförderung, eine unbefristete Stelle als 
 

Sachgebietsleiter Gesundheitsförderung (m/w/d) 

(Kennziffer 6/2023/142-30) 
 
mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden zur Zeit am Standort Aue zu besetzen. 

Bei Wahrung der dienstlichen Obliegenheiten besteht die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst:  

 Leitung und Führung des Sachgebietes Gesundheitsförderung u. a. mit folgenden Aufgaben: 

 psychosoziale Tumorberatung, Schwangerschaftskonfliktberatung/Schwangerenberatung  

 HIV-AIDS- Beratung  

 Beratung in fachlich-medizinischen Fragen  

 Öffentlichkeitsarbeit nebst Veranstaltungen (z. B. Krebs-, AIDS-Woche)  

 Programmaufstellung, Fördermittelbeantragung, Veröffentlichung  

 Zusammenarbeit mit anderen Trägern  

 Umsetzen der Ziele "Gesunde Sachsen" (bes. Kinder und Jugendliche)  

 amtsärztlicher Dienst (Begutachtungsaufgaben lt. Aufgaben des öffentlichen Gesundheitsdienstes im 

Amt und zu Hausbesuchen)  

 Impfwesen  

 Durchführung von öffentlich empfohlenen Impfungen   

 Allgemeine Beratung zu Reiseimpfungen, bei speziellen Erfordernissen/Impfungen wird an tropen- 

 reisemedizinische Zentren verwiesen 

 regelmäßige Teilnahme an der Rufbereitschaft (Dienstplanerstellung für das Referat Öffentlicher Ge-

sundheitsdienst am Standort Aue)  
 

 

Der Bewerber* sollte folgende Voraussetzungen erfüllen:  

 Approbation als Arzt  

 Abschluss als Facharzt, vorzugsweise für Öffentliches Gesundheitswesen (oder die Bereitschaft, diesen 
i. R. der Facharztweiterbildung zu erwerben), Gynäkologie und Geburtshilfe, Inneren Medizin, Allge-
meinmedizin oder in einer vergleichbaren Facharztrichtung  

 fachspezifische Kenntnisse HIV AIDS, STD- Erkrankungen 

 wünschenswert Organisationstalent, Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeit 

 Führerschein der Klasse B  

 Teilnahme an der amtsärztlichen Rufbereitschaft 
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Unser Angebot:  
Vergütung nach Entgeltgruppe 14 TVöD (Arzt) oder Entgeltgruppe 15 (Facharzt). 

Weiterhin wird eine monatliche Arbeitsmarktzulage in Höhe von bis zu 20 Prozent der Stufe 2 der Entgelt-
gruppe 15 gewährt (bei Vorliegen aller Voraussetzungen). Entsprechend den persönlichen Voraussetzungen 

werden Zeiten einer vorherigen beruflichen Tätigkeit, auch außerhalb des öffentlichen Dienstes, gemäß 
TVöD berücksichtigt. Eine Umzugskostenvergütung nach dem Sächsischen Umzugskostengesetz wird für 
Umzüge aus Anlass der Einstellung zugesichert. 

Wir bieten Ihnen weiterhin sehr attraktive und moderne Rahmenbedingungen, u. a. sehr gute Fortbildungs-

möglichkeiten, flexible Arbeitszeiten (ohne Kernzeit), betriebliches Gesundheitsmanagement sowie be-
triebliche Altersvorsorge plus Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt. 
 

Interesse geweckt?  
 

Bewerbungen können bis zum 02.05.2023 unter Angabe der Kennziffer 6/2023/142-30 an das  
 

Landratsamt Erzgebirgskreis  
Referat Personal und Digitalisierung  

SG Personal 
Frau Flämig 

Paulus-Jenisius-Str. 24  
09456 Annaberg-Buchholz  
 

oder  
 

auch per E-Mail und zusammengefasst als ein einzelnes PDF-Dokument unter Angabe der o. g. Kennziffer an 

karriere@kreis-erz.de gerichtet werden.  
 

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:  
 

 ein aussagekräftiges Anschreiben einschließlich Lebenslauf,  

 Zeugnis/Urkunde des Berufsabschlusses,  

 relevante Arbeitszeugnisse und  

 Qualifikationsnachweise. 
 

Für alle im Ausland erworbenen Nachweise ist eine amtlich beglaubigte Übersetzung hinzuzufügen. Schwer-

behinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis 

ist der Bewerbung beizulegen. Es wird darauf hingewiesen, dass nur vollständige und fristgerecht eingegan-
gene Bewerbungsunterlagen im Auswahlverfahren berücksichtigt werden können. Aufwendungen, die im 
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.  

 
Sie haben Fragen?  

 
Für weitere Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Amtsarzt Müller, Referat Öffentlicher Gesund-

heitsdienst, unter der Telefonnummer 03771 277-3201 gern zur Verfügung. Weitere Informationen zur Land-
kreisverwaltung als Arbeitgeber sowie Bewerbungstipps finden Sie unter https://www.erzgebirgs-
kreis.de/karriere.  

 

 Es sind stets Personen männlichen, weiblichen und diversen Geschlechts gleichermaßen gemeint, aus 
Gründen der einfacheren Lesbarkeit wird in diesem Dokument nur die männliche Form verwendet. 

mailto:karriere@kreis-erz.de
https://www.erzgebirgskreis.de/karriere
https://www.erzgebirgskreis.de/karriere

