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Willkommen in der Stadt der Macher - Willkommen in der Europaischen Kulturhauptstadt 2025! Bewerben Sie sich bei einem der gréften
Arbeitgeber der Region und entdecken Sie die vielféltigen Moglichkeiten, die Chemnitz Ihnen als attraktive GroBstadt mit hoher Lebensqualitat,
reichhaltigen Kultur-, Sport- und Freizeitangeboten, modernen Kitas und Schulen und viel Griin zum Erholen bietet.

Die Stadtverwaltung Chemnitz sucht zum nachstméglichen Termin fiir das Gesundheitsamt in Vollzeit mit 39,5 Wochenstunden oder in Teilzeit

ARZTE FUR DEN

KINDER- UND JUGENDARZTLICHEN DIENST (M/W/D)
(KENNZIFFER 53/02)

IHRE AUFGABEN:

Der o6ffentliche Gesundheitsdienst iibernimmt amts-, vertrauens- und gerichtsarztliche Untersuchungen fir Gutachten, Atteste oder
Gesundheitszeugnisse und ist Ansprechpartner bei psychosozialen Problemen. Hervorzuheben ist die sektorentibergreifende Tatigkeiten und
Kooperation mit anderen Amtern, medizinischen und sozialen Einrichtungen oder Ministerien. Als Arzt fir den Kinder- und Jugendarztlichen Dienst
(m/w/d) im &ffentlichen Gesundheitsdienst sind Sie fur die Durchfiihrung gesetzlich vorgeschriebener Untersuchungen in Schulen verantwortlich.

« Sie flihren Schulaufnahmeuntersuchungen mit Beratung der Erziehungsberechtigten unter Absprache mit den Schulleitern durch.
« lhnen obliegt die Entwicklungsdiagnostik bei 3 bis 4-jdhrigen Kindern in Kitas.

« Sie erstellen Gutachten bei vorgesehener Aufnahme in eine Forderschule.

« Sie sind zustandig fur Impfberatungen und die Durchfiihrung 6ffentlich empfohlener Impfungen.

« Sie fiihren eine kinder- und jugendarztliche Sprechstunde.

« Sie unterstiitzen bei der Eindammung der Covid-19-Pandemie und nehmen am amtsarztlichen Rufbereitschaftsdienst teil.

WAS SIE MITBRINGEN:

Approbation als Arztin / Arzt

wiinschenswert wére eine abgeschlossene und anerkannte Weiterbildung als Facharztin / Facharzt
aufgeschlossene, engagierte, teamfahige und belastbare Persénlichkeit
Verantwortungsbewusstsein

besonderes Interesse fir Fragen des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes

Eintreten fur die Umsetzung der fachspezifischen Richtlinien des RKI und des Infektionsschutzgesetzes
anwendungsbereite Deutschkenntnisse

Fuhrerschein der Fahrerlaubnisklasse B wiinschenswert

fur nach dem 31.12.1970 Geborene: ein Nachweis, dass eine Immunitat gegen Masern vorliegt

ab 16.03.2022 ein Nachweis des vollstandigen Impfschutzes gegen COVID-19

ein Herz fir Chemnitz und die Region

WAS WIR IHNEN BIETEN:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer tariflichen Vergtung in der Entgeltgruppe 15 TV6D bei anerkannter Facharztausbildung,
anderenfalls Entgeltgruppe 14 TV6D (Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes)

eine monatliche Zulage in Héhe von 500,- € (Vollzeit) fir Arzte sowie zuséatzlich eine monatliche tarifliche Zulage in Héhe von 300,- € (Vollzeit)
fur Fachérzte

sichere Tatigkeitsalternative oder -erganzung zu Niederlassung und Krankenhaus

sektoreniibergreifende Zusammenarbeit mit Amtern, Immobilienverwaltern, Sozialdiensten, Krankenh3usern

fachlich breitgefachertes Betatigungsfeld von praventiver Aufklarung, Gber mikrobiologische Verfahren bis hin zu gerichtsarztlichen
Untersuchungen und MaBnahmen zur Eindammung von Pandemien

Zeit fur Beratung, Orientierung und Lésungsfindung mit Patienten

interdisziplindre Teamarbeit mit rund 80 Fachkolleginnen und -kollegen

umfangreiche und bezahlte Fortbildungsméglichkeiten, auch Teilmodule im Fach ,Offentliches Gesundheitswesen” méglich

ein zuverlassiger und familienfreundlicher Arbeitgeber

« Jahressonderzahlung, Leistungsentgelte und eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

flexible Arbeitszeitgestaltung mit Arbeitszeitkonto und Gleitzeit, keine Wochenenddienste

ein ermaRigtes Ticket fir den Personennahverkehr (,Job-Ticket")

interne Vernetzung durch eine Mitarbeiter-App

eine Stadt zum Entdecken, bezahlbaren Wohnraum und ausgezeichnete Kitas und Schulen

Chancengleichheit ist fur uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bewerben Sie sich jederzeit fir die ausgeschriebene Position. Benutzen Sie bitte hierfiir die unten aufgefiihrten Felder. Sobald Ihre Bewerbung bei uns
im System eingegangen ist, erhalten Sie eine Eingangsbestatigung an die von Ihnen angegebene E-Mailadresse. Da diese erfahrungsgeman oft im Spam
Ordner landen, bitten wir Sie, im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung regelmaRig Ihren Spam Ordner zu kontrollieren. Bitte achten Sie auch darauf,
Ihre korrekte E-Mailadresse anzugeben.

Bewerbungen werden ausschlieBlich tiber unser Online-Bewerberportal entgegen genommen.

Fur weitere Ausklnfte steht lhnen Frau Pegorer (Tel.: +49 371 488-1146 bzw. Ivdia.negorer@stadt-chemnitz.de) zur Verfligung.



