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Stellenausschreibung

Das Landratsamt Mittelsachsen ist mit (iber 1.500 Beschdiftigen in verschiedensten Aufgabenbereichen der
grofSite kommunale Arbeitgeber in der Region. Unsere Mitarbeiter engagieren sich fiir das Wohl der
Gemeinschaft und setzen sich fiir den Erhalt der naturrédumlichen und gesellschaftlichen Vielfalt des
Landkreises ein.

Wir suchen fiir die Abteilung Gesundheitsamt, Referat KIAD und KIZAD am Standort Mittweida zum
nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet eine/n

Arzt/Arztin kinder- und jugendirztlicher Dienst
(Kennziffer 086/2017)

Die wochentliche Arbeitszeit umfasst 20 Stunden.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

e Durchfiihrung von Einschulungsuntersuchungen, Untersuchungen in Kindertagesstatten sowie
Schuluntersuchungen

e  Durchfiihrung von Impfungen sowie Erledigung von Aufgaben im Zusammenhang mit Impfschutz

e Sprechstundentitigkeit/ Begutachtungen

e Untersuchung von Aussiedler- und Asylantenkindern zur Beurteilung der gesundheitlichen
Eignung fir den Besuch einer Kindertagesstatte oder Schule

e Vortragstatigkeit im Rahmen der Gesundheitserziehung, Offentlichkeitsarbeit

Die Bereitschaft, sich mit Aufgaben anderer Referate (Hygiene, Amtsarztlicher Dienst) vertraut zu machen,
wird vorausgesetzt.

Was sind unsere Anforderungen an Sie?

Qualifikation:
e Approbation als Arzt/Arztin, vorzugsweise mit abgeschlossener Facharztausbildung als
Facharzt/Facharztin fur Kinderheilkunde oder Allgemeinmedizin

Voraussetzungen:
e Bereitschaft zu spezifischen Fort- und Weiterbildungen
o moglichst anwendungsbereite Kenntnisse der MS Office-Anwendungen sowie die Fahigkeit zur
schnellen Einarbeitung in relevante IT-Fachanwendungen
e Empathie, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative Kommunikationsfahigkeit,
Entscheidungsfahigkeit, Belastbarkeit
e Fahrerlaubnis Klasse B, Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten Pkw



Was bieten wir lhnen?

e eine Vergltung bis zur Entgeltgruppe 15 TV6D

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch gleitende Arbeitszeit
e die im 6ffentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen

e umfangreiche Fortbildungsmaoglichkeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns tber lhre vollstdndige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 086/2017 an das
Landratsamt Mittelsachsen
Abteilung Zentrale Steuerung, Referat Personalmanagement
Frauensteiner Str. 43

09599 Freiberg

oder per E-Mail an bewerbungen@|landkreis-mittelsachsen.de

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:

e ein aussagekréaftiges Anschreiben einschlieRlich Lebenslauf,
e Zeugnis/Urkunde des Berufsabschlusses,

e relevante Arbeitszeugnisse und

e Qualifikationsnachweise

Fiir alle im Ausland erworbenen Nachweise ist eine amtlich beglaubigte Ubersetzung hinzuzufiigen.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt. Ein
entsprechender Nachweis ist der Bewerbung beizulegen.

Haben Sie Fragen?

Flr weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Braun, Referat Personalmanagement, unter der 03731 799-3357
gern zur Verfligung.



